
 

INFRAS ist ein privates und unabhängiges Forschungs- und Beratungsunternehmen mit rund 70 

Mitarbeitenden in Zürich und Bern. Wir beraten seit 1976 die öffentliche Hand und private Un-

ternehmen und erarbeiten tragfähige Lösungen für eine nachhaltige Zukunft.  

 

Für unser Team in Zürich suchen wir auf den 1. Januar 2024 oder nach Vereinbarung eine 

 

Fachperson HR (60-70%) 
 

Ihre Aufgaben: 

▪ In dieser neu geschaffenen Stelle sind Sie zuständig für alle Fragen rund ums HR. 

▪ Sie unterstützen die Geschäftsleitung bei der Rekrutierung und Personalentwicklung und tra-

gen massgeblich zur Weiterentwicklung unserer Personalprozesse bei. 

▪ Sie sind Ansprechperson für unsere rund 70 Mitarbeitenden bei Lohnfragen und versiche-

rungstechnischen Fragen. 

▪ Sie nehmen zusätzliche Aufgaben im Führungssupport wahr, insbesondere an der Schnitt-

stelle zu unserer Finanzabteilung wie z.B. im Bereich finanzielles Controlling und Reporting. 

 

Ihr Profil: 

▪ Für diese anspruchsvolle und vielfältige Funktion suchen wir eine Persönlichkeit mit Interesse 

an nachhaltiger Entwicklung, ausgeprägtem Organisations- und Kommunikationstalent und 

hoher Dienstleistungsorientierung. 

▪ Sie bringen mehrjährige Erfahrung im HR-Bereich mit, verfügen über fundierte Kenntnisse im 

Bereich Arbeitsrecht und Sozialversicherungen und kennen die Herausforderungen von KMU. 

▪ Sie verfügen über eine Ausbildung als HR-Fachfrau/HR-Fachmann mit eidg. Fachausweis und 

Vertiefung/Weiterbildung im Bereich Finanzen. Oder Sie haben ein BWL-Studium oder eine 

vergleichbare Grundausbildung mit Vertiefung/Weiterbildung im HR-Bereich abgeschlossen. 

 

Wir bieten Ihnen: 

▪ Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Arbeit in einem engagierten, interdiszipli-

nären Team 

▪ Die Möglichkeit, an zentraler Stelle aktiv an der Weiterentwicklung des Unternehmens mitzu-

wirken 

▪ Ein sehr gutes Arbeitsklima, flexible Arbeitszeiten und familienfreundliche Arbeitsbedingun-

gen, wie z.B. Beiträge an die familienergänzende Betreuung 

▪ Attraktive Büroräumlichkeiten an zentraler Lage 

 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form (ein PDF) bis zum 6. Okto-

ber 2023 an info@infras.ch. 

 

INFRAS, Franziska Rubi, Binzstrasse 23, 8045 Zürich, Tel. 044 205 95 95, www.infras.ch. 
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