) DENKEN
INFRAS UBER
MORGEN

Denken Uber Morgen, seit 1976: INFRAS ist ein privates und unabhangiges Forschungs- und Bera-

tungsunternehmen. Wir erarbeiten tragfahige Losungen fiir eine nachhaltige Zukunft und beraten
dabei die 6ffentliche Hand und private Unternehmen. Unsere rund 70 Mitarbeitenden arbeiten in

Zurich und Bern.

Flr unser Team in Zirich suchen wir auf den 1. Dezember 2025 oder nach Vereinbarung eine:n

wissenschaftliche:n Mitarbeiter:in
Klima und Luftqualitat (80-100%)

Was lhre Aufgaben sind:

Sie arbeiten an herausfordernden Projekten zur Klima-, Energie- und Umweltpolitik an der Schnitt-
stelle von angewandter Forschung, Verwaltung und Privatwirtschaft. Sie erheben, analysieren und
modellieren Treibhausgasemissionen sowie Luftschadstoffemissionen und -immissionen. Sie erar-
beiten quantitative wie auch qualitative Analysen und setzen sich mit Technologien, Potenzialen
und politischen Instrumenten zur Emissionsminderung und der Dekarbonisierung auseinander. Sie
befassen sich auch mit methodischen und institutionellen Aspekten zur Ausgestaltung von Policy-
Instrumenten im In- und Ausland. Sie entwickeln sich fachlich, ibernehmen zunehmend Verantwor-

tung in den Projekten und bringen eigene Ideen ein.

Was Sie mitbringen:

Sie verfiigen Uber einen Hochschulabschluss in Natur- oder Ingenieurwissenschaften oder haben
eine gleichwertige Ausbildung absolviert. Sie verfligen tber Erfahrungen in den Bereichen Luftqua-
litat und Klimaschutz. Idealerweise haben Sie schon erste Berufserfahrungen gesammelt. lhre Star-
ken liegen im analytischen und konzeptionellen Denken sowie in der Analyse und Interpretation von
Daten. Sie bringen komplexe Zusammenhange auf den Punkt, interpretieren Resultate und leiten
Handlungsempfehlungen ab. Sie arbeiten gerne in interdisziplindren Projektteams, ibernehmen
Verantwortung, zeigen Initiative und schatzen die Zusammenarbeit mit Kund:innen und Stakehol-
dern. Sie kommunizieren prazise in Deutsch, Englisch und allenfalls weiteren Sprachen. Sie sind ver-
siert im Umgang mit MS-Office-Programmen, haben Programmierkenntnisse (z.B. in R, Python). Sie
sind motiviert, zur Losung von Fragen der Klima-, Energie- und Umweltpolitik beizutragen und brin-

gen gerne eigene ldeen ein.

Was wir lhnen bieten:

= Arbeit in einem inspirierenden, interdisziplindren Team in unserem mit dem 6ffentlichen Ver-
kehr bestens erschlossenen Biiro in Ziirich Binz.

= Moglichkeiten zur fachlichen und personlichen Entfaltung in vielfaltigen nationalen und interna-

tionalen Beratungsprojekten.



= Kontinuierliche Weiterbildung im Rahmen der Projektarbeit und durch den Besuch von Tagun-
gen sowie internen und externen Weiterbildungen.
= Moglichkeit zur Teilzeitarbeit, eine 40-Stunden-Woche und flexible Arbeitsbedingungen.

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form (eine einzelne PDF-Datei)

bis zum 17. August 2025 an info@infras.ch.
INFRAS, Bettina Schappi, Binzstrasse 23, 8045 Ziirich, Tel. 044 205 95 95, www.infras.ch.

Bemerkung: Parallel schreiben wir eine weitere Stelle mit dhnlichem Profil aus, jedoch mit einem

starkeren Fokus auf Anpassung an den Klimawandel.


mailto:info@infras.ch
http://www.infras.ch/
http://www.infras.ch/
https://www.infras.ch/de/stellen/

